ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к приказу 

«О подготовке к переходу к ФГОС ДО»

№_____ от «___» _______ 20____ г.
План-график

сопровождения введения

Федерального Государственного Образовательного Стандарта

дошкольного образования

на территории МБДОУ «Зеленорощинский детский сад  общеразвивающего вида» 
МО «ЛМР» РТ

Цель: Создание системы организационно-управленческого и методического обеспечения по организации и введению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Зеленорощинский детский сад  общеразвивающего вида» МО «ЛМР» РТ.
Задачи:
*организовать методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС;
*разработать организационно-управленческие решения, регулирующие реализацию введения ФГОС ДО;
*наполнение нормативно-правовой базы необходимыми документами, регулирующими реализацию ФГОС ДО;
*организация эффективной кадровой политики по сопровождению ФГОС ДО.
Целевая группа участников внедрения: заведующий, педработники ДОУ, родители.

Ожидаемые результаты:
*организованно-методическое сопровождение, способствующее введению ФГОС ДО в ДОУ;
*полная разработка организационно-управленческих решений;
*пополнение нормативно-правовой базы необходимой документацией;
*сформированная эффективная кадровая политика, позволяющая реализовать сопровождение по внедрению ФГОС ДО в текущем учебном году.
1. Создание организационно-управленческих условий внедрения ФГОС ДО
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Результат (подтверждающий документ)

	1.
	Создание рабочей группы по внедрению ФГОС ДО к структуре и условиям реализации основной образовательной программы

дошкольного образования в МБДОУ «Зеленорощинский детский сад  общеразвивающего вида» МО «ЛМР» РТ.
Утверждение Положения о рабочей группе.
	октябрь
2014 год
	Заведующий ДОУ

	Приказ заведующего

	2.
	Изучение членами рабочей группы Федерального закона  РФ  от 29.12. 2012 г. № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с последующими изменениями и дополнениями);  и нормативно-правовых актов о введении ФГОС ДО.
	октябрь-декабрь
	Члены рабочей группы
	Нормативно-правовые

документы

	3.
	Разработка и утверждение плана мероприятий по подготовке к введению ФГОС ДО.
	октябрь 
	Члены рабочей группы
	Приказ заведующего

	4.
	Проведение инструктивно- методических совещаний по ознакомлению с нормативно-правовыми документами, регулирующими введение ФГОС ДО.
	в течение года 
	Заведующий ДОУ

Члены рабочей группы
	Протоколы совещаний

	5.
	Анализ состояния материально-технического, учебно - материального, информационно-методического, финансового обеспечения ДОУ в
соответствии с ФГОС ДО к условиям

реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования
	январь-февраль
	Члены рабочей группы
	Информационно-аналитические

справки о готовности педагогов к введению ФГОС ДО, материалы о требованиях к качеству со стороны родителей, педагогов

	6.
	Разработка плана методического сопровождения введения ФГОС ДО.
	октябрь
	Заведующий ДОУ
Методист дошкольного образования МКУ «Управление образования» МО «ЛМР» РТ Л.Р.Волдавина
	Согласование и утверждение плана

	7.
	Организация отчетности по введению ФГОС ДО.
	весь период
	Члены рабочей группы
	отчеты


2. Нормативно-правовое обеспечение введения ФГОС ДО
	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Результат

(подтверждающий документ)

	1.
	Формирование банка нормативно - правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней,

регламентирующих введение и реализацию ФГОС.
	в течение года
	Заведующий ДОУ
	Нормативно-правовые документы

	2.
	Обеспечить соответствия нормативной базы МБДОУ «Зеленорощинский детский сад  общеразвивающего вида» МО «ЛМР» РТ требованиям ФГОС ДО.
	январь-март
	Заведующий 

Члены рабочей группы
	Изменения и дополнения в нормативно-правовые документы ДОУ

	3.
	Разработка проекта нового Устава МБДОУ «Зеленорощинский детский сад  общеразвивающего вида» 

МО «ЛМР» РТ.
	2015 г.
	Заведующий 
	Устав МБДОУ «Зеленорощинский детский сад  общеразвивающего вида» 

	4.
	Внесение изменений в локальные акты ДОУ, определяющие (устанавливающие):

-оплату труда педагогических и руководящих работников;

-стимулирование труда;

- порядка и размера премирования.
	до февраля
2015 г.
	Заведующий ДОУ Председатель ППО
	Нормативно-правовые

документы

	5.
	Знакомство педагогов с изменениями порядка аттестации педагогических работников.
	в течение года
	Заведующий ДОУ
	Информация для педагогов об изменениях порядка аттестации педагогических работников

	6.
	Приведение должностных инструкций работников ДОУ в соответствие с требованиями ФГОС ДО.
	октябрь-декабрь

2014 г.
	Заведующий  ДОУ
	Обновленные должностные инструкции.

	7.
	Доведение  нормативных документов до сведения всех участников образовательного процесса.
	в течение года
	Заведующий 


	Информированные сотрудники


3. Определение изменений и дополнений в образовательную систему 

МБДОУ «Зеленорощинский детский сад  общеразвивающего вида» МО «ЛМР» РТ
	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Результат (подтверждающий документ)

	1.
	Внесение изменений и дополнений в основную образовательную программу МБДОУ «Зеленорощинский детский сад  общеразвивающего вида» МО «ЛМР» РТ в связи с внедрением ФГОС ДО к структуре и условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования.
	до января 2015 г.
	Члены рабочей группы
	Основная образовательная

программа дошкольного

образования в ДОУ

	2.
	Изучение методических рекомендаций к ООП ДО и учет их при моделировании ООП ДОУ «Зеленорощинский детский сад  общеразвивающего вида» МО «ЛМР» РТ.
	по мере поступления
	Заведующий 

Члены рабочей группы
	Основная образовательная

программа дошкольного

образования в ДОУ

	3.
	Внесение изменений в планирование воспитательно-образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО.
	октябрь
	Заведующий ДОУ
	Схемы планирования и

проектирования воспитательно-образовательного процесса

	4.
	Разработка:

- учебного плана;

- годового календарного графика;

- рабочих программ педагогов.
	октябрь
	Заведующий

Члены рабочей

группы,

воспитатели
	Учебный план, годовой календарный график, рабочие программы

	5.
	Отчет руководителя рабочей группы по организации работы по переходу на ФГОС ДО.
	май
	Руководитель рабочей группы
	Отчет руководителя рабочей группы, материалы, протоколы заседаний


4. Информационное обеспечение введения ФГОС ДО
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Результат (подтверждающий документ)

	1.
	Создание информационного стенда о введении и реализации ФГОС ДО.
	в течение

года
	Члены рабочей группы
	Информационный стенд с периодическими обновляющими материалами

	2.
	Освещение вопросов внедрения и реализации ФГОС ДО в средствах массовой информации.
	в течение года
	Заведующий,

сотрудники ДОУ
	Отчет, доклад,  публикации,

сайт ДОУ

	3.
	Размещение на сайте МБДОУ «Зеленорощинский детский сад  общеразвивающего вида» информации о ходе реализации ФГОС ДО.
	в течение года
	Заведующий 
	Обеспечение публичной отчетности о ходе подготовки к введению ФГОС ДО

	4.
	Информирование родителей (законных представителей) о введении, реализации ФГОС ДО через наглядную агитацию, сайт, родительские собрания.
	в течение учебного года
	Заведующий ДОУ
Члены рабочей группы
	Информирование общественности о ходе и результатах внедрения ФГОС ДО(беседы, памятки, консультации)

	5.
	Организация изучения общественного мнения по вопросам введения ФГОС ДО в ДОУ.
	в течение учебного года
	Члены рабочей группы
	Анкетирование, социальный опрос


5. Материально-техническое обеспечение введения ФГОС ДО
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Результат (подтверждающий документ)

	1.
	Анализ учебно-методического обеспечения в соответствии с ФГОС ДО к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования.
	в течение года
	Заведующий 

воспитатели 
	Аналитический материал

	2.
	Приобретение методической литературы в соответствии с ФГОС ДО.
 Организация подписки на педагогические журналы периодической печати.

Комплектование библиотеки методического кабинета ДОУ  в соответствии с требованиями ФГОС ДО.
Обеспечение укомплектованности методической литературы, электронными образовательными ресурсами.
	в течение учебного  года
	Заведующий воспитатели 
	Приобретение методической

литературы,
выставка литературы в методическом кабинете

	3.
	Анализ и оценка материально-технических условий ДОУ и требований к развивающей предметно-пространственой среде по реализации основной образовательной программы дошкольного образования.
	март-апрель
	Заведующий воспитатели


	Аналитические справки для руководства в работе

	4.
	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ФГОС ДО  действующим санитарным и противопожарным нормам, нормами охраны труда работников МБДОУ «Зеленорощинский детский сад  общеразвивающего вида» МО «ЛМР» РТ.
	В течение 2014-2016 г.г.
	Заведующий
Завхоз

Медсестра 
	Соответствующая документация


6. Кадровые условия реализации ФГОС ДО
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Результат (подтверждающий документ)

	1.
	Знакомство педагогов с изменениями порядка аттестации педагогических работников.
	январь
2015г.
	Заведующий 
	Информация для педагогов об изменениях порядка аттестации педагогических работников

	2.
	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений педагогов ДОУ в свете введения ФГОС ДО.
	В течение года
	Заведующий
Члены рабочей группы
	Анализ выявленных проблем и их учет при организации методического сопровождения

	3.
	Обеспечение поэтапного повышения квалификации всех педагогов ДОУ.
	в течение 2015-2016 гг.
	Заведующий
	Перспективный план повышения квалификация педагогических работников ДОУ

	5.
	Повышение квалификации педагогических работников через систему внутреннего обучения в ДОУ (семинары, круглые столы).
	в течение учебного года
	Заведующий
Члены рабочей группы
	Тематические доклады

	6.
	Изучение и распространение  опыта педагогов ДОУ по введению ФГОС ДО:

*представление материалов в методическую копилку сайта.
	в течение 2014-2015г.
	администрация,

педагоги МКДОУ№77
	Систематическое обновление разделов ООП ДОУ

	8.
	Обеспечение доступа педагогам, реализующим ФГОС ДО, к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных, региональных и муниципальных базах данных.
	В течение 2014-2016 г.
	
	


7. Финансово-экономические условия введения ФГОС ДО

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Результат (подтверждающий документ)

	1.
	Анализ эффективности расходования средств учредителя.

Анализ:

*предметно-пространственной среды;
*обеспеченности методической литературой;
*выполнение государственного муниципального задания.


	октябрь-ноябрь 2014 года
	Заведующий 

завхоз
	Аналитические справки для руководства в работе

	2.
	Инвентаризация материально-технической базы на соответствие требованиям ФГОС ДО. 
	апрель –май 2015 г.
	Заведующий

Завхоз
	проект сметы и план закупок


8. Контроль реализации запланированных изменений в образовательной системе ДОУ
	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Результат (подтверждающий документ)

	1.
	Мониторинг готовности педагогических работников к работе по введению ФГОС ДО.
	в течение учебного

года
	Заведующий ДОУ
	Аналитический материал

мониторинговых исследованиях

	2.
	Мониторинг готовности выполнения

ФГОС ДО к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования
	в течение учебного

года
	Администрация

воспитатели


	Аналитический материал

мониторинговых исследований

	3.
	Смотр-конкурс предметно-

пространственной среды внутри МБДОУ «Ш Зеленорощинский детский сад  общеразвивающего вида» МО «ЛМР» РТ
	апрель
	Заведующий
воспитатели


	Протокол,  фотоматериалы (портфолио групп)

	4.
	Утверждение на Педагогическом совете

ДОУ новой образовательной программы

дошкольного образования
	январь
	Заведующий
Члены рабочей группы

Воспитатели


	Образовательная программа

дошкольного образования.

Протокол.


9. План мероприятий по внедрению ФГОС ДО в 
МБДОУ «Шугуровский детский сад-Солнышко» МО «ЛМР» РТ
	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Результат (подтверждающий документ)

	1.
	Теоретический семинар «ФГОС дошкольного образования»

(Понятийный словарь ФГОС.

Концептуальные основы определения требований к структуре, условиям реализации и результатам освоения основной образовательной программы дошкольного образования).
	в течение

2014-2016гг.
	Заведующий ДОУ
	Последовательность действий по переходу на новую

общеобразовательную программу

	2.                   
	Изучение нормативно-правовых актов о введении ФГОС.
	 по мере поступления
	Администрация 
	Нормативно-правовые

документы

	3.                   
	Тематические консультации, семинары-практикумы по актуальным проблемам перехода на ФГОС ДО.
	в течение года 2014 2016гг.
	Заведующий 
Члены рабочей группы
	Информационно-аналитический материал

	4.                   
	Круглый стол «Результаты проблем первого этапа по подготовке введения ФГОС ДО».
	май 2015г.
	Члены рабочей

группы,

воспитатели 
	Анализ работы ДОУ по внедрению ФГОС ДО

	5.                   
	Тематические обсуждения публикаций по ФГОС ДО в научно-методической литературе и периодических изданиях.
	в течение учебного года
	Члены рабочей

группы,

воспитатели 
	

	6.                   
	Отчет руководителя рабочей группы по организации работы по переходу на ФГОС ДО.
	май-июнь
	Руководитель рабочей группы
	Отчет руководителя рабочей группы, материалы, протоколы заседаний

	7.                   
	Подведение итогов работы по подготовке к введению ФГОС ДО за прошедший год на Педагогическом совете.
	август
	Заведующий 
	Материалы работы по подготовке к введению ФГОС ДО


